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远洋集团社区管理政策 

远洋集团认识到自身业务与社区产生紧密联结，以及或对周边社区造成不同

程度的影响。因此，我们响应联合国可持续发展目标 11（可持续城市和社区），

致力于打造和谐宜居、多元共融、具文化特色与创新活力的社区，促进社区共荣

与协同发展。具体包括： 

1. 社区风险评估 

在项目开发全流程中，尽可能地减少对当地社区的负面影响，将居民和社

区发展的需要纳入规划考虑。包括但不限于项目所在地和周边社区的人口

结构、老龄化、当地原住民权益、文化多样性、生活习俗、文化遗产等。 

2. 社区共融 

 在建筑设计规划和运营阶段，充分考虑楼宇设计、交通及生活配套、公

共空间规划、科技应用与数码联系、廉租房和经济适用房等能够满足不

同社区群众的生活需求及产业发展需求。 

 我们将持续保障通畅的社区沟通渠道和社区沟通频次，通过了解社区需

求，提供更有针对性的支持，从而构建良好的社区关系，倡导健康可持

续的生活方式。 

 远洋集团将把自身的发展与社区发展紧密相连，以远洋之帆公益基金会

为主导平台开展社区公益活动，倡导员工参与公益事业，回馈社会。 

该政策每三年更新一次；必要时，可适时检讨更新。 


